
 

 

Acord de parteneriat: GAL Napoca Porolissum și EXEO LAB SRL pentru dezvoltarea INNEXA 
Alliance 

Pentru a susține dezvoltarea unei rețele internaționale de colaborare în domeniul ocupării și 
formării, GAL Napoca Porolissum a semnat un Acord de parteneriat cu EXEO LAB SRL, în cadrul 
proiectului „Parteneriat pentru formare și ocupare” (PEO 2021–2027, cod MySMIS 308485, 
activitatea A6).  

Ce prevede acordul 

Obiectul acordului este dezvoltarea rețelei INNEXA ALLIANCE, descrisă ca o alianță internațională 
dinamică, non-profit, care promovează cooperarea și inovarea în Europa și dincolo de granițele 
acesteia. Rețeaua urmărește schimbul de idei, dezvoltarea de competențe comune și co-crearea 
de soluții în domenii precum transformarea digitală, tranziția ecologică, antreprenoriatul, 
dezvoltarea comunităților, inovarea pe piața muncii și formarea profesională.  

În plus, acordul precizează că membrii rețelei pot coopera prin proiecte comune și accesarea mai 
multor programe europene (de tip FSE+, Erasmus+, Horizon etc.), iar apartenența la rețea 
presupune acces la sesiuni de învățare reciprocă, workshopuri, informații despre oportunități de 
finanțare și vizibilitate internațională pentru expertiza fiecărui membru.  

Durată și semnare 

Parteneriatul este valabil 3 ani de la data semnării, cu posibilitate de reînnoire prin acordul 
părților.  

Rolul GAL Napoca Porolissum în parteneriat 

Acordul stabilește explicit că GAL Napoca Porolissum contribuie la dezvoltarea rețelei prin: 



• promovarea rețelei în mediul online, 
• participarea la organizarea sesiunilor de învățare reciprocă și a activităților de formare 

coorganizate, 
• organizarea de workshopuri pentru membri și diseminarea oportunităților relevante, 
• participarea la organizarea evenimentului de constituire a rețelei la Madrid, în 

perioada 4–5 noiembrie 2025.  

Acordul include și principii de bună practică, precum consultare regulată, standarde profesionale 
și etice, precum și reguli privind conflictul de interese și confidențialitatea. 

Parteneriatul devine util pentru teritoriu prin transfer de know-how și instrumente concrete 

Un avantaj major al faptului că parteneriatul este sprijinit prin proiect este că schimbul 
internațional nu rămâne la nivel de networking, ci este „tradus” în instrumente aplicabile în 
teritoriu: metode de lucru, modele de colaborare, idei de intervenții și direcții de formare care 
pot fi adaptate la nevoile locale. 

Pentru Asociația GAL Napoca Porolissum, această abordare creează un cadru practic prin care: 

• se adună nevoi și priorități din comunitate (prin workshop-uri și dialog cu actorii 
locali), 

• se compară soluții și modele din alte țări, 
• se formulează măsuri de ocupare și formare mai relevante, cu șanse mai mari de a 

produce rezultate măsurabile. 

Proiectul oferă o structură de guvernanță și ritm de lucru pentru colaborarea europeană 

Parteneriatele internaționale funcționează bine atunci când există o rutină clară: întâlniri, pași 
următori, responsabilități, comunicare constantă și un sistem de urmărire a progresului. Sprijinul 
proiectului ajută exact aici: nu doar „deschide ușa” către o alianță europeană, ci creează ritmul 
necesar pentru a o menține activă. 

În practică, asta înseamnă că relația cu EXEO LAB SRL poate fi susținută prin: 

• planificare periodică (calendar de activități și întâlniri), 
• livrabile clare (evenimente, workshop-uri, materiale de comunicare), 
• continuitate între întâlniri (follow-up pe idei și propuneri). 

Parteneriatele europene cresc când sunt vizibile și transparente. Componenta de comunicare din 
proiect (promovare online, actualizări regulate, diseminarea oportunităților) are un rol dublu: 

1. crește încrederea în parteneriat (se vede că există activitate, rezultate și colaborare 
reală); 



2. extinde rețeaua, pentru că atrage actori noi care pot contribui cu resurse, expertiză 
sau idei (OSC-uri, instituții, mediul educațional, mediul economic). 

Pe scurt, comunicarea nu e doar „PR”, ci un instrument prin care alianța își mărește capacitatea 
de a forma consorții și de a genera proiecte viabile. 

De la parteneriat la proiecte: cum se transformă colaborarea în aplicații europene 

Odată stabilite temele comune și contactele operaționale, următorul pas firesc este să fie 
identificate oportunități de finanțare potrivite și să fie construită o „linie” de proiecte (în funcție 
de priorități: ocupare, competențe, tranziție verde, inovare, digitalizare, incluziune). 

Aici, sprijinul proiectului este esențial pentru că oferă cadrul prin care: 

• ideile sunt rafinate (prin lucru aplicat și întâlniri tematice), 
• rolurile din consorțiu se clarifică, 
• se pot pregăti contribuții solide (activități, metodologii, rezultate, indicatori), 
• se creează o bază de dovezi și legitimitate (nevoi colectate din teritoriu + parteneri 

validați). 

În esență, proiectul „Parteneriat pentru formare și ocupare” sprijină parteneriatul european nu 
doar prin faptul că îl menționează ca obiectiv, ci prin faptul că îi oferă structură, resurse și 
mecanisme de lucru: workshop-uri, întâlniri internaționale, comunicare publică și continuitate. 
Astfel, alianța poate funcționa ca un instrument real de dezvoltare — cu beneficii directe pentru 
organizații și comunitățile din teritoriu. 

Proiect cofinanțat de Uniunea Europeană prin Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021–
2027. 



 


